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Efter- og videreuddannelse af virksomhedens medarbejdere

Hjalpeskema til besvarelse pa internettet eller telefonisk, referencesr 2010

Hjelpeskemaet indeholder kun spgrgsmal, der angér antal eller belpb. @vrige spgrgsmal findes i det elektroniske skema.

Hjelpeskemaet vil derfor ikke altid vise spgrgsmaélene i den reekkefglge, som de forekommer i det elektroniske skema.

Bemark endvidere at filtre ikke er angivet i dette hjelpeskema. Hvis et spgrgsmal saledes evt. ikke vurderes relevant for din virksomhed kan
du springe det over.

Hvor mange personer var ansat i virksomheden (inklusive alle fuldtids og deltids- ansatte) pr.
31.12.2010?

(antal personer)

- Heraf mend pr. 31.12.2010

(antal personer)

- Heraf kvinder pr. 31.12.2010

(antal personer)

Hvor mange personer var ansat i virksomheden (inklusive alle fuldtids og deltids- ansatte) pr.
31.12.2009?
(antal personer)

Hvor mange arbejdstimer blev der i alt gennemfgrt af de ansatte (bortset fra leerlinge og elever
og bortset fra betalt frokostpause) i 2010?

(antal timer)




Hvad var virksomhedens samlede personaleomkostninger - lgn, pension, personalegoder mv. —
til de ansatte i 2010.

(Udgifter til leerlinge og elever skal ikke medregnes)

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan precisere belgbet)

(tusinde kr)

Om efter og videreuddannelse - definition.

Efter- og videreuddannelsesaktiviteterne skal opfylde fglgende krav: De skal vere...
- planlagt pé forhand

- baseret pa et specifikt mél om leering

- helt eller delvist finansieret af virksomheden

Efter- og videreuddannelseskurser

Afholdt virksomheden interne efter — og videreuddannelseskurser i 2010, dvs. kurser arrangeret
og gennemfgrt af virksomheden selv?

(ja/nej)

Afholdt virksomheden eksterne efter — og videreuddannelseskurser i 2010, dvs. kurser arrangeret
og gennemfgrt af andre?

(ja/nej)

Andre former for efter- og videreuddannelse

Gennemforte virksomheden nogen af de folgende former for efter- og videregaende
uddannelse i 2010?

- Jobtreening i form af sidemandsoplering.

HVIS JA: - Hvor mange personer drejede det sig om?

(ja/nej)

(antal personer)

- Jobtreening i form af jobrotation, udveksling, udstationeringer eller studieophold.

HVIS JA: - Hvor mange personer drejede det sig om?

(ja/nej)

(antal personer)




- Deltagelse i seminarer, workshops, handelsmesser og foredrag.

HVIS JA: - Hvor mange personer drejede det sig om?

(ja/nej)

(antal personer)

- Deltagelse i leerings- eller kvalitetscirkler (ja/nej)
HVIS JA: - Hvor mange personer drejede det sig om? (antal personer)
Videreuddannelse baseret pa selvstudium/e-learning? (ja/nej)

HVIS JA: - Hvor mange personer drejede det sig om?

(antal personer)

Gennemfgrte virksomheden nogen efter- eller videreuddannelses-kurser for de ansatte i 2009? (ja/nej)
Gennemfgrte virksomheden nogen anden form for efter- eller videreuddannelse end kurser for de | (ja/nej)
ansatte i 2009? (f.eks. sidemandsoplering, jobrotation, seminarer osv.)

Planlegger virksomheden eller gennemfgrer virksomheden allerede efter- eller (ja/nej)
videreuddannelses-kurser for de ansatte i ar (dvs.12011)?

Planlegger virksomheden eller gennemfgrer virksom-heden allerede nogen anden form for efter- | (ja/nej)
eller videreuddannelse end kurser (f.eks. sidemandsoplering, jobrotation, seminarer osv.) for de

ansatte i &r (dvs.i2011)?

Bidrog virksomheden i 2010 til kollektive -, gensidige -, eller andre uddannelsesfonde? (ja/nej)

(Inkl. AER)
HVIS JA: - Hvilket belgb drejer det sig om?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)

Modtog virksomheden penge fra kollektive -, gensidige -, eller andre uddannelsesfonde eller fra
andre finansielle kilder?

HVIS JA: - Hvilket belgb drejer det sig om?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan precisere belgbet)

(ja/nej)

(tusinde kroner)




Hvor mange ansatte deltog i ét eller flere efter- eller videreuddannelseskurser i 2010, enten
arrangeret af virksomheden selv eller af andre kursusudbydere?

Hver person teller kun én gang, selv om vedkommende har veeret pa flere kurser.

(antal personer)

- Heraf mend

(antal maend)

- Heraf kvinder

(antal kvinder)

Hvor mange betalte arbejdstimer brugte de ansatte pa kursusdeltagelse i alt i 2010?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere)

(antal timer)

Hvor mange betalte arbejdstimer brugte de ansatte pé interne kurser?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preacisere)

(antal timer)

Hvor mange betalte arbejdstimer brugte de ansatte pa eksterne kurser?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preacisere)

(antal timer)

Hvor stor en procentdel af det totale antal timer til efter — og videreuddannelseskurser blev i
2010 anvendt til obligatoriske sundheds — og/eller sikkerhedskurser?

(andel i procent)

Hvilke af folgende typer udgifter havde virksomheden til de ansattes kursusdeltagelse i
2010?

- Udgifter til eksterne kursusudbydere (bade eksterne kurser og kurser gennemfgrt af eksterne
udbydere afviklet pé virksomheden)

- Belgb

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan precisere belgbet)

(tusinde kroner)

- Rejse- og opholdsudgifter
- Belgb

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)




- Lgnudgifter til interne undervisere
- Belgb

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)

- Omkostninger til egne kursuslokaler, kursusudstyr og undervisningsmaterialer
- Belgb

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)

HVIS KUN TOTALEN FOR OVENSTAENDE UDGIFTSBEL®B KAN OPLYSES:
- Belgb

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)

Angiv venligst de afholdte "Udgifter til eksterne kursusudbydere (bade eksterne kurser og

kurser gennemfgrt af eksterne udbydere afviklet pa virksomheden)" i procent: (procent)
Hyvis ingen omkostninger i denne kategori sé skriv 0 %
Angiv venligst de afholdte "Rejse- og opholdsudgifter" i procent:

(procent)
Hvis ingen omkostninger i denne kategori sé skriv 0 %
Angiv venligst de afholdte "Lgnudgifter til interne undervisere" i procent:

(procent)
Hvis ingen omkostninger i denne kategori sé skriv 0 %
Angiv venligst de afholdte "Omkostninger til egne kursuslokaler, kursusudstyr og
undervisningsmaterialer" i procent: (procent)

Hvis ingen omkostninger i denne kategori sé skriv 0 %

LZRE- OG PRAKTIKPLADSER, ERHVERVSFAGLIGE GRUNDUDDANNELSER.
BESVARES AF ALLE VIRKSOMHEDER

Hvor mange leerlinge og elever med erhvervsfaglige uddannelser havde virksomheden i alt i
2010?

(antal personer)




Hvilke udgifter havde virksomheden til disse leere-/elevpladser hvad angar de folgende
udgifter?

- Lgnomkostninger til elever og leerlinge
- Belgb til lgnomkostninger til elever og lerlinge

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan precisere belgbet).

(tusinde kroner)

- Andre omkostninger til leerlinge og elever, herunder
udgifter til transport, kursuslokaler og —-materialer

- Belgb til andre omkostninger

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan pracisere belgbet)

(tusinde kroner)

- Udgifter til leerere og instruktgrer
- Belgb til udgifter til leerere og instruktgrer

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)

Havde virksomheden i 2010 nogen udgifter til Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER) og evt. andre
fonde, som vedrgrer oprettelse af leere og praktikpladser?

- Hvad var virksomhedens samlede udgift til dette i 2010?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan preecisere belgbet)

(tusinde kroner)

Modtog virksomheden tilskud fra AER eller andre kilder til leere- og praktikpladser pa
virksomheden?

- Med hvilket belgb?

(Giv evt. et skgn hvis du ikke kan pracisere belgbet)

(tusinde kroner)




